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DAVACI :

VEKILI : AV. SADI KAYABASI
Ihsaniye Mah. Kartallar Sok. Atalay 6 Sitesi B Blok D:3
Nilafer/BURSA

DAVALI : TNIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI : AV.

DAVANIN OZETI : Kamu Personeli Se¢me Sinavi yerlestirme sonucuna gore

Universitesi lastanesine 4/B statiisiinde sozlesmeli saglik teknisyeni

olarak yerlestirilen davacinin, o /0 Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 74 tncii maddesi ile 657
sayili Kanunun 48/A bendine eklenen hikim geregi yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve argiv
aragtirmasinin olumsuz sonuglandigindan bahisle atamasinin yapilmamasina iligkin 26/11/2018
tarth ve E.34382 say1 Tniversitesi Personel Daire Baskanlig1 isleminin;
davacinin Orhaneli Asliye Ceza Mahkemesi karari ile kasten yaralama sugundan 8 ay hapis ve
66 gin adli para cezasi aldigi ve hikmin agiklanmasinin geri birakilmasina (HAGB) karar1
verildigi, hiirriyeti yoksun birakma nedeniyle de 2 y1l 9 ay 10 giin hapis cezasi aldigi, bu cezanin
ise TCK 51 inci maddesi uyarinca ertelendigi, ertelenen su¢ yoniyle dosyanin temyiz
asamasinda oldugu, s6z konusu HAGB kararlari nedeniyle memuriyete engel bir hususun
bulunmadigimin Danistay kararlarinda da agikga vurgulandigi, sirf bu kararlarin varliginin
givenlik sorusturmasini olumsuz sonuglanmasina neden olmayacagi ileri sirilerek iptali ile
ugranilan 6zlik haklarinin tazminine karar verilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETi : Davali idarenin Sozlesmeli Saglik Personeli Alim ilan1 sonucu
yedek aday olarak "sozlesmeli saglik personeli" pozisyonuna yerlesmeye hak kazanan
davacinin, goéreve baslamak i¢in muracaatta bulunmasi tzerine, 657 sayili Yasanin 48 inci
maddesi uyarinca, Bursa ilinde ikamet etmesi nedeniyle Bursa Valiligince yaptirilan giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmast sonucunda, davact hakkinda Orhaneli Asliye Ceza
Mahkemesinin E:2014/38 sayili dosyasinda yapilan yargilama sonucu aldigi mahkumiyet karari,
davali 1idarece ilgili Yonetmelik uyarinca olusturulan Degerlendirme Komisyonunca
degerlendirilerek, Rektorlik makamina sunuldugu, elde edilen bilgi ve belgeler dogrultusunda
davacinin 657 sayili Yasanin 4/B maddesi uyarinca sozlesmeli personel olarak istthdaminin
uygun olmadigina 23/11/2018 tarih ve E.99938 sayili Rektorlik oluru ile karar verildigi, alinan
kararin 26/11/2018 tarith ve E.34382 sayili yazi ile davaciya bildirildigi, davacinin miiracaatta
bulundugu kadronun saglik teknisyenligi olmasi, giivenlik sorusturmasinin olumsuz
sonuglanmasina dayanak teskil eden "kasten yaralama", "kisiyi hiirriyetinden yoksun kilma"
fiillerinin niteligi goz 6niine alindiginda davacinin mevcut kosullarda bir tiniversite hastanesinde
Devlet memuru olarak gorev yapmasinin, degerlendirme komisyonu ve Rektorlik¢e uygun
gorilmeyerek atamasinin yapilmamasina iligkin iglemde hukuka aykirilik bulunmadigi
belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.
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Karar veren Manisa 2. Idare Mahkemesince, dava dosyasi incelenerek isin geregi
gorusildu:
Dava; Kamu Personeli Segme Sinavi yerlestirme sonucuna gore “niversitesi
Iastanesine 4/B statiisinde sozlesmeli saglik teknisyent oviaax yerlestirilen
aavacinin, 676 Kanun Hikmiinde Kararnamenin 74 tincii maddesi ile 657 sayili Kanunun 48/A
bendine eklenen hitkiim geregi yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumsuz
cnnuclandigindan bahisle atamasinin yapilmamasina iligkin 26/11/2018 tarih ve E.34382 sayili
Personel Daire Baskanligt isleminin iptali ile ugranilan 6zlik
haklarinin tazminine karar verilmesi istemiyle agilmistir.
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun'nun 48/A maddesinde, "Deviet memurluguna
alinacaklarda asagidaki genel ve ozel sartlar aranir.  A) Genel sartlar:...

5. (Degisik alt bent: 10/01/1991 - 3697/1 md.;Degisik altbent: 23/01/2008-5728
S.K./317.mad) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile;
kasten islenen bir suctan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
karsi suglar, (Iptal ibare: Anayasa Mah.nin 25/02/2010 tarihli ve E. 2008/17, K. 2010/44 sayili
Karart ile.) zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama veya kagakg¢ilik su¢larimdan mahkim olmamatk...

8. (Ek bent : 29.10.2016 - 676 S.K.H.K./74. md, Aynen kabul: 1/2/2018-7070/60 md.)
Giivenlik sorugturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilnug olmak." hikmine yer verilmistir.
12/04/2000 tarihli Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi’nin linci
maddesinde, “Bu Yonetmeligin amaci; yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde
Devletin giivenliginin, i¢ ve dis menfaatlerinin, ulusal varligin ve biitiinliigiin zarar gorvebilecegi
veya tehlikeye diisebilecegi bilgi ve belgelerin bulundugu bakanliklar ile kamu kurum ve
kuruluslarmin gizlilik dereceli birim ve kisimlarini belirlemek, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde,
emniyet ve istihbarat teskilatlarinda, ceza infaz kurumlar: ve tutukevlerinde calisacak personel
hakkinda yapilacak giivenlik sorusturmasi ve argiv arastirmasmi diizenlemektir. ” hikmij,

2 nci maddesinde, “Bu Yonetmelik; yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar
halinde Devletin giivenliginin, i¢ ve dis menfaatlerinin, ulusal varligin ve biitiinliigiin zarar
gorebilecegi veya tehlikeye diisebilecegi bilgi ve belgeleri, bunlarin toplanmasinit ve islemini
yiiriiten bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili birim ve kisimlarmin belivlenmesini,
Tiirk Silahli Kuvvetlerinde, emniyet ve istihbarat teskilatlarinda, ceza infaz kurumlar: ve
tutukevlerinde ¢alisacak personeli, ayrica bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarimin yurtdisi
teskilatlarinda siirekli goreviendirilecek biitiin personel icin yapilacak giivenlik sorusturmasi ve
arsiv arastirmasinin esas ve usullerini, bunu yapacak mercileri, hakkinda giivenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasi yapilacak gizlilik dereceli yerlerde ¢alisan kamu personeli ile meslek
gruplari ve iist kademe yoneticilerini kapsar.” hikmi;

4 iincii maddesinde, “Bu Yonetmelikte gegen; ... f) Arsiv arastirmasi:Kisinin kolluk
kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginmin, kolluk kuvvetleri ve istihbarat iinitelerinde
ilisigi ile adli sicil kaydimin ve hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadiginin mevcut
kayitlardan saptanmasini,

g) Giivenlik sorusturmasi: Kisinin  kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip
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aranmadignin, kolluk kuvvetleri ve istihbarat iinitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve
hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadiginin, yikici ve boliicii faaliyetlerde bulunup
bulunmadiginin, ahlaki durumunun, yabancilar ile ilgisinin ve sir saklama yeteneginin mevcut
kayitlardan ve yerinden arastirilmak suretiyle saptanmasi ve degerlendirilmesini, ...

k) Yikici ve boliicii faaliyet: Devletin iilkesi ve milletiyle boliinmez biitiinliigiinii bozmayi,
Devletin ve Cumhuriyetin varligini tehlikeye diisiirmeyi, temel hak ve hiirriyetleri yok etmeyi
hedefleyen faaliyetleri, ... ifade eder.” hikmi;

"Gizlilik dereceli birim, kisim ve gorevler" baslikli 6 nc1 maddesinde, "Bakanliklar ile
kamu kurum ve kuruluslari; varsa, gizlilik derveceli birim ve kisimlariyla gorevierin neler
oldugunu belirleyen gizlilik dereceli yonergelerini yiiriirliige koyarlar ve giivenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasini yapacak makamlara gonderirler." hikmi;

"Guivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin yenilenmesi" baglikli 10 wuncu
maddesinde, "Gerekli goriilen hallerde ilgili bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslar
giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin yenilenmesini isteyebilirler. " hikmij,

11 inci maddesinde, “Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda kiginin iginde
bulundugu ortam da dikkate alinarak:

a) Kimlik kontrolii, kimlik kayitlarimin dogruluk derecesi, uyruklugu, gecmiste yabanci
bir devletin uyrukluguna girip girmedigi,

b) Kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadigi, kolluk kuvvetlerinin ve
istihbarat iinitelerinin arsivlerinde bilgiler bulunup bulunmadigi, adli sicil kaydinin ve hakkinda
bir tahdidin olup olmadigi,

¢) Yikici faaliyetlerde bulunup bulunmadigi ve 5816 sayili Atatiirk Aleyhine Islenen
Sug¢lar Hakkinda Kanuna ve Atatiirk ilke ve inkilaplarmma aykir: davranip davranmadigi.

d) Seref ve haysiyetini ihlal edecek ve gorevine yansiyacak sekilde kumara,
uyusturucuya, ickiye, paraya ve aswri bir sekilde menfaatine diiskiin olup olmadigi, ahlak ve
adaba aykir: davranip davranmadig,

e) Yabancilarla, ozellikle hasim ve hasim olmasit muhtemel Devlet mensuplar: ve
temsilcileriyle ilgili derecesinin i¢ yiizii ve nedeni,

f) Sir saklama yeteneginin olup olmadigi, arastirilir.” hiikmi yer almaktadir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; Tnivresitesinde 657 say1li Kanun'un 4/B
maddesi uyarinca istthdam edilmek tizere Od oo, ~u1¥ tarihinde ilan edilen "sozlesmeli saglik
teknisyeni" kadrosuna yerlesmeye hak kazanan davacinin, 657 sayili Yasanin 48 inci maddesi
uyarinca, Bursa ilinde ikamet etmesi nedeniyle Bursa Valiligince yaptirilan giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda, hakkinda Orhaneli Asliye Ceza Mahkemesinin
E:2014/38 sayili dosyasinda yapilan yargilama sonucu aldigi mahkumiyet karari, davali idarece
olusturulan Degerlendirme Komisyonunca degerlendirilerek, Rektorlik makamina sunuldugu,
elde edilen bilgi ve belgeler dogrultusunda davacinin 657 sayili Yasanin 4/B maddesi uyarinca
sozlesmeli personel olarak istthdaminin uygun olmadigina dair 23/11/2018 tarih ve E.99938
sayili Rektorlik oluru ile karar verildigi, alinan kararin 26/11/2018 tarih ve E.34382 sayili yazi
ile davaciya bildirilmesi tizerine goriilmekte olan davanin a¢ildigi anlasilmaktadir.

Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesinin 6/2 nci maddesinde; "Hakkinda sug isnad1 bulunan
bir kimse, hukuka gore suglu oldugu kanitlanincaya kadar masum sayilir" seklinde ifade edilen
"masumiyet karinesi" ile Anayasanin 38. maddesinde yer alan "...suglulugu hikmen sabit
oluncaya kadar, kimse su¢lu sayilamaz.." bigiminde "sugsuzluk karinesi" ilkeleri benimsenmistir.
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Bakilan davada, davaci hakkinda Orhaneli Asliye Ceza Mahkemesinin E:2014/38 sayili
dosyasinda yapilan yargilama sonucu 17/10/2014 tarih ve K:2014/219 sayili kararla "kisiyi
hirriyetinden yoksun kilma" sugu nedeniyle 2 y11 9 ay 10 giin hapis cezasi ile cezalandirilmasina
ve verilen cezanin Tirk Ceza Kanunu'mun 51 inci maddesi uyarinca ertelenmesine karar
verildigi, Mahkememizin 28/02/2019 tarihliara karari ile Orhaneli Asliye Ceza Mahkemesinden
davaci hakkinda verilen mahkumiyet hiikmunitin kesinlesip kesinlesmediginin sorulmasi iizerine
anilan Mahkemece 11/03/2019 tarithinde UYAP ortami izerinden gonderilen cevaptan davacinin
hapis cezasi ile cezalandirilmasina iligkin mahkumiyet kararinin Yargitayda temyiz asamasinda
oldugu, bu haliyle ortada kesinlesmis bir mahkumiyet kararinin bulunmadig: anlasilmigtir.

Bu durumda, Orhaneli Asliye Ceza Mahkemesi'nce verilen kararin temyiz agsamasindan
gecerek kesinlesmesi halinde 657 sayili Kanun'un 48 inci maddesi kapsaminda
degerlendirilebilecegi agik oldugundan, davact hakkinda kesinlesmis bir mahkumiyet karari
bulunmadigi, dolayisiyla masumiyet karinesi ilkesi de goz ontinde bulunduruldugunda, Devlet
memuriyetine engel sugtan alinan mahkumiyet karar1 kesinlesmeden tesis edilen dava konusu
islemde hukuka uygunluk bulunmadigi sonug ve kanaatine varilmistir.

Ote yandan, Anayasanin 125 inci maddesi uyarinca hukuka aykirihigi saptanan dava
konusu iglem nedeniyle davacinin yoksun kaldigi 6zlik haklarinin da tazmini gerekmektedir.

Agiklanan nedenlerle; dava konusu iglemin iptaline, davacinin tazminat isteminin
kabuliine, islem nedeniyle yoksun kalinan 6zlik haklarimin davali idarece davaciya
6denmesine asagida dokiimii yapilan 229,60-TL yargilama giderinin ve Avukatlik Asgari Ucret
Tarifesi uyarinca belirlenen 1.362,00-TL vekalet ticretinin davali idareden alinarak davaciya
verilmesine, davali idarece yirtitmenin durdurulmasina itiraz asamasinda yapilan 54,00-TL
yargilama giderinin tizerinde birakilmasina, artan posta iicreti avansinin istemleri halinde derhal,
kararin kesinlesmesinden sonra ise Mahkememizce re'sen ilgisine gore taraflara iadesine, kararin
teblig tarihini izleyen giinden itibaren 30 (otuz) giin icerisinde Izmir Bolge Idare Mahkemesi
nezdinde istinaf yolu agik olmak tizere, 30/04/2019 tarihinde oy birligiyle karar verildi.

Baskan Tlye Uve
YARGILAMA GIDERLERI :
Basvurma Harci 35,90 TL
Karar Harci 35,90 TL
Y.D. Harci 59,10 TL
Vekalet Harct 5,20 TL
Posta Gideri 93,50 TL
TOPLAM 229,60 TL
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